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02

Sistema Nervoso Periférico Central

02 Sistema Urinario

06 Tibia Direira

06 Tibia Esquerda

06 Ulna Direita

06 Ulna Esquerda

02 Vértebra Lombar com Disco Prolapso

Laboratério de fisiologia e biofisica

Estrutura Basica

Duantidade

Jenominagio

03

Armario de Aco

06 Bancadas de 200 x 80 cm
40 Banquetas
01 Biro
07 Estante de Aco
01 Maca
01 Quadro Acrilico
Equipamentos
Quantidade Denominagdo
01 Balanca Antropométrica
06 Crondmetro
15 Esfigmomandémetro
01 Esteira Ergométrica Eletrdnica
15 Estetoscopio
05 Glicosimetro
02 Lactimetro
04 Plicmetro

Material de Laboratorio e Outros Materiais

Quantidade Denominagio
06 Baldes 8 L
30 Lanternas
05 Martelo de Buck
05 Martelo de Dejerine
01 Modelo de Neurdnio
01 Modelo de Olho
01 Modelo de Quvido
01 Modelo de Rim
02 Modelo de Sistema Circulatorio
01

Modelo de Sistema Disgestivo
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01 'Modelo de Utero
01 Pipeta 100 ml
05  Timer

09  Vidro de Ambar

Laboratorio de genética ¢ biologia molecular

Estrutura Easica

Quantidade Denominagio
02 _Armario de Ago
46 Banquetas
01  Freezer Horizontal
01 | Freezer Vertical
02 ' Refrigerador
Equipamer:tos
Quantidade Jenominagio
01 Agitador Magnético
0l Agitador Vortex
01 Balanca Analitica
01 | Balanga Semi-Analitica
01 . Banho Maria
01 Barrilhete
02  Cabine de Seguranga Bioldgica
01 Centrifuga
02 Cuba para Eletroforese
01 Espetrofotometro
01 Estufa Bacterioldgica
01 Fonte para Eletroforese
01 Microcentrifuga para Eppendorf
02 Termociclador
01 Transiluminador

Laboratério de histologia e hemalologia

Estrutura RBésica

Duantidade Denominagiio
02 Armiério de Ago
50 Banquetas |
02 Cadeira para Professcr
01 Estabilizador !
01 Estante de Aco
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01 Maca

02 Mesa para Professor

01 Monitor

01 Quadro Acrilico

01 Suporte para Sistema de Video

Equipamentos e Material de Laboratério

Quantidade Denominagio

01 Analisador Hematologico

05 Bragadcirz para Coleta de Sangue
03 | Brago para Treinamento de Coleta de Sang e
0l Centrifuga )

10 Contador de Células Sanguineas
02 Microcentrifuga para Hematdcrito
06 Microscopio

02 Modelo de Artérias ¢ Veias

02 Modelo de Estagios de Gravidez
02 Modelo d¢ Estruturas Osseas

02 Modelo de Figado

03 Maodelo de Secio de Pele

02 Maodelo de Tubo Digestivo

Laboratérin de microbiologia

Estrutura Fasica

Quantidade Jenominacdo

04 Armario de Ago
45 Banquetas
02 Freezer
02 Refrigerador
Equipameritos
ntidade Denominagdo
02 Agitador Magnético com aquecimento
02 Agitador vortex
01 | Balanca Analitica
01 | Balanca Semi-Analitica
01 | Banho Maria
01 | Barrilhete
15 Bico de Bunsen
01 Cabine de Seguranga Bioldgica
01 | Capela de Fluxo Laminar Grande
01 Capela de Fluxo Laminar Pequena

n
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01 Maca

02 Mesa para Professor

01 Monitor

01 Quadro Acrilico

01 Suporte para Sistema de Video

Equipamentos ¢ Material de Laboratorio

uantidade Denominagio :

01 Analisador Hematologico

05 Bracadeira para Coleta de Sangue
03 Brago para Treinamento de Coleta de Sangae
01 Centrifuga X

10 Contador de Células Sanguineas
02 Microcentrifuga par2 Hematdcrito
06 Microscopio

02 Modelo de Artérias ¢ Veias

02 Modelo de Estagios de Gravidez
02 Modelo de Estruturas Osseas

02 Modelo de Figado

03 Modelo de Segdo de Pele

02 Modelo de Tubo Digestivo

Laboratorio de microbiologia

Estrutura Easica

uantidade Denominacio
04 | Armario de Ago
45 Banquctas
02 Freezer
02 Refrigerador
Equipamerntos
Quantidade Denominagio
02 Agitador Magnético com aquecimento
02 Agitador vortex
01 | Balanca Analitica
01 | Balan¢a Semi-Analitica
01 Banho Maria
01 | Barrilhete
15 | Bico de Bunsen
01 Cabine de Seguranca Biologica
01 Capela de Fluxo Laminar Grande
01 Capela de Fluxo Laminar Pequena

Mol ™



01 Centrifuga Refrigerada com velocidade de até 15000 rpm
01 Contador de Coldnia Microbioldgicas

01 Cuba para Eltroforese

01 Destilador de Agua

01 Espectrofotdmetro

03 Estufa Bacteriologica

01 Estufa para Crescimento

01 Estufas de Esterilizacdo ¢ Secagem

01 Fonte paru Eletroforese

07 Microscopios Optico :

01 Phmetro de Bancadz: compreensdo autom tica de temperatura
01 Refratometro

Laboratorios especificos do curso de Fisioterap 2 para ministrar os contetidos
praticos dos componentzs curriculares:

- Laboratorio 1

O Laboratério de Avaliacao c Préticas (Lab I) o Curso de Fisioterapia possui drea
de 64,8 m2, sendo utilizado para ensino de praticas de avaliagio e reabilita¢do. E equipado
com 0l balanca digital Welmy WI110H com est:didbmetro (2 — 200Kg), 03 bolas
terapéuticas S5cm, 02 bolas terapéuticas 65cm, 02 bolas terapéuticas 75c¢m, 01 bola
terapéutica 85¢cm, 01 bola terapéutica 95 cm, 06 colchonetes de espuma revestidos
(180X140¢cm), 06 divas (180X55X80cm). Todo ar: biente descrito possui sistema de

refrigera¢Zo com controle térmico adequado para as ne :essidades de estudo.

- Laboratdrio 11

O Laboratério cde Avaliac@o e Praticas (Lab 1I) do Curso de Fisioterapia possui area
de 40,32 m2, sendo utilizado para ensino de praticas di: avaliagdo e reabilitagdo. E equipado
com 01 esteira para ergometria Micromed Centurion 300, 02 bolas terapéuticas 65¢m, 01
balanga digital Lider LD1050 (2 — 200Kg), 01 Endhophasis MMS0501 KLD, 01
Espirdmetro Cosmed Pony FX, 01 Monitor de frequéricia cardiaca Polar FT1, 01 aparelho
de CPAP Resmed EPR S8 AutoSet II, 01 Adipémeiro CESCORF, 01 ventildmetro de
Wright NSPIRE, 01 manovacuémetro analogice, Gerar, 01 Divd de madeira
(180X70X80cm), 06 colchonetes de espume revestidos (180X140cm), 06
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esfigmomandmetros Premium, 06 estetoscopios Prem um. Todo ambiente descrito possui

sistema de refrigeracdn com controle térmico adequadc para as necessidades de estudo.

O curso requer, para melhor atender a demrainda do ensino, da pesquisa e da
extensdo, Laboratorios especificos por area da Fisicterapia (Dermato-funcional, Saide
Coletiva, Cardiorrespiratéria, Gerontologica, Neuro-fun :ional adulto, Uro-gineco-obstétrica,
Musculoesquelética, e Pediatrica). O curso vem utilizz:t.-ldo a proprio Servigo Escola como
espago para aulas praticas, no entanto essa pratica limita a oferta de atendimento a

comunidade ¢ nem sempre oferece 0 melhor ambiente pira a aprendizagem.

Laboratdrios especificos do curso de Fisioterapii para pesquisas cxperimentais:

- Laboratério de Mapeamento Cerebral ¢ Funcionalidad: (LAMCEF)

O laboratorio de pesquisa LAMCEF, do <urso de Fisioterapia, possui area
aproximada de 47 m2, dividida ém 3 ambientes. Todc ambiente descrito possui sistema de
refrigeracdo com controle térmico adequado para as 1ecessidades de estudo. O presente
laboratéric possul os seguintes materiais: sistema de cletroencefalografia digital, modelo
BrainNet BNT 36 com sistema de eletrodos usando o ¢ 'stema internacional 10/20; 2 Mesas
de escritorio branca, com gaveta e chave; divisorias, cor cinza (3 placas ajustadas de
divisérias com 2 portas com chave); 16 Cadeiras estudantil de madeira. com brago; 1
Cadeira estudantil almofadada, de ago, com brago; | Bancada de Metal com medida
aproximada de 3,0 x 0,7 m. O sistema eletroencefalografico pertence ao CNPq foi obtido
pelo Prof. Dr. Victor Hugo do Vale Bastos no edital CNPq Universal de 2010 (relatdrio
final expardido até final de 2013).

O LAMCEF possui parcerias em publicagdes e inalises de dados com as seguintes
instituicbes: Laboratério de mapeamento cerebrful e integragdo sensorio-motora
(IPUB/UFRJ), COPPE/UFRIJ, Programa de Mestradc;_'Doutorado em Neurologia—HUAP/

UFF, Programa de pesquisa em Ciéncia da computaqﬁcé'— UESPL/Parnaiba.

- Laboratério de Fisio-farmacologia experimental

O presente laboratério foi cedido pelo curso de fisioterapia para o desenvolvimento

de pcsquisa;;: com experimentagdo animal. W
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2.11.2 Servigo Escola

Em consonancia com o objetivo da UFPI de me 10r assistir seus alunos e servidores,
bem como a populacido de Parnaiba, o Servico Escola le Fisioterapia do Campus Ministro
Reis Velloso teve suas agdes iniciadas em trés de agos:) de 2010, oferecendo atendimentos
fisioterapéuticos gratuitos nas areas de Cardiorrespire oria, Neurologia Adulto e Infantil,
Reumatologia, Traumato-Ortopedia ¢ Uroginecologia. ‘itualmente a clinica assiste cerca de
270 pacientes nos setores de atendimento. Os mais le 700 atendimentos semanais s3o
prestados pelos académicos do oitavo e nono periodos le Fisioterapia, supervisionados por
docentes do curso e pela fisioteraneuta desta IFES, sen:o realizados no turno da manhi, no
periodo de 7 as 12h, e no tumo da tarde, de 14 as 18h. A crescente demanda de pacientes e
a oferta de um servigo de qualidade requer, na atual circunstancia, a existéncia de dois
fisioterapeutas (nivel E), um assistente administra:ivo (nivel D), um atendente de
consultoric (nivel B) e um auxiliar de laboratorio (nive B) para esterilizagao dos materiais
utilizados nos setores. A 4drea ¢ o material disponive. no Servigo Escola sdo informados

conforme segue abaixo:

Setor Arca@m? | Quar idade Arca total (m”)
Recepcao 55,39 r;l 55.39
Consuliério 8,74 # 34,96
Consultdrio 9,63 3 28.89
Consultorio 8,55 2] 17.10
Sala de Arquivo 3.61 i1 3,61
Deposito 3,61 {1 3.61
Lavatorios (masc/fem) 4.59 1:}2 9.18
Gindsio Oriopedia 104,69 1 104.69
Sala de Turbithao R,81 il 8.81
Sala de Crioterapia 888 01 8.88
Sala de Parafina 8,88 | §.88
Lavatorios (masc/fem) 4,15 2 8.30
Gindsio Neurologia 136.38 61 136,38
Deposito Neurologia 343 {31 3.43
Gindsio Cardiorrespiratoria 67,12 (I | 67.12
Lavatério | 4.00 {1 4,00
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Sala de Inalagao 9.81 §1 9.81
Sala de Professores 24,11 I 2411
Gindsio Satde da Mulher 38,77 &1 38.77
Piscina terapéutica 60,0 ! 60,0
AREA TOTAL 635,92

Setor de Fisioterapia Musculoescuelética

Quantidade | Denominagio

01 Adipbmetro

01 Anithas 0.5 kg (par)

03 Anilhas 1.0 kg (par)

02 Anilhas 1.0 kg (vazadas)

(04 Anilhas 2 kg (vazadas)

04 Antlhas 4 kg (vazadas)

02 Anilhas 3 kg (vazadas)

04 Antropdmetros

01 Aparelho Coluna dz Mercurio com Roda:
01 Banho de Parafina :
01 Balanca digital 200-2kg - classe I - ¢/ e{.‘tadiomelm
0t Banco de supino

0t Barras paralelas para marcha Adulto

01 Bola terapéutica 65 cm

01 Bola terapCutica 75 cm

Ot Bola terapéutica 85 cm

03 Bola terapéutica 95 cm F
02 Bolsa para Gelo (redonda) Tamanho G
01 Cama clastica

06 Caneleira 0,5 kg

04 Caneleira 1.0 kg

04 Caneleira 2,0 kg

04 Cancleira 3.0 kg

02 Caneleira 4,0 kg

02 Caneleira 5.0 kg

03 Diatermta por ondas curtas :
01 Disco de Propriocepgdo inflavel redonda ‘borracha-azul)
11 Diva ferro

11 Escada para diva

08 Eletroestimulador Multicorrentes

3 Endophotom

01 Faixa cldstica {amarela)

01 Faixa eldstica (preta)

01 Faixa ¢lastica {verde)

01 Feijao (verde)

01 Feijao 40 em
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0t

Fita Métrica (Cinta Métrica) PVC (150 ¢ 1)

0 Fita Métrica com Trava (150 cm)

01 Halter 0.5 kg (par)

01 Halter 1.0 kg (par)

0t Halter 2,0 kg (par)

0t Halter 3.0 kg (par)

01 Halter 4,0 kg {par)

01 Halter 5.9 kg (par)

09 Infravermelho com pedestal

08 Laser terapéutico, caneta 904nm

04 Paquimelro (24 cm)

02 Prancha de alongamento de panturilha

02 Prancha de Propriccepcio Retangular Laizral (dorsiflexdio e flexdo
plantar})

01 Simetrografo (lamina plastico)

04 Tabua para Quadriceps {prancha)

Sctor de Fisioterapia Neuro-funcional

Quantidade | Denomiracdo

0l Andador adulto

01 Andador infantil :

01 Aparethe Coluna dz Merctrio com Rodas

01 Balanca digital 206G-2kg - classe il - ¢/ estadidmetro

01 Barras paralelas para marcha Adulto

01 Cadeira ¢ Rodas

01 Cama Elistica

09 Colchonetes (drea grande)

03 Divd ferro (com elevagio tronco)

01 Escada em canto L com rampa e quairo ¢:graus e corrimao
03 Escada para diva grande

02 Esfigmomanémetro Aneroide {(com Estehmopxo)

01 Mesa oriostatica elétrica Carci

02 Prancha de Propriocepcao Redonda Pequena

04 Prancha de Propriocepcio Retangular Grinde (base semilua)
04 Prancha de Propriocepcdo Retangular Pejuena (base semilua)
0l Tablado {drea grande)

01 Tablado {drea pequena)

Brinquedos diversos

Fisioterapia cardiorrespiratéria

Quantidade | Denominagio

31 Aspirador Aspiramax

02 Biombo

03 Calibrador de Espiromeiro Cosmed

04 Caneleira 0,5 Kg ISP

04 Cardiofrequencimetro Polar FT1

(2 Cicloergbmetro de Mcmbros Superiores Biodex
(1 Colchonete




01 CPAP AutoSet Resmed
02 Cronémetro
02 Desfibrilador externo automatico CMOS Drake
03 Diva de madeira com gaveta e prateleira
02 Diva de ferro
01 Eletrocardidgrafo Cardioline
01 Escada ce 2 degraus
02 Escada de 3 degraus
03 Esfigmomandmetro aneroide
01 Esfigmomandmetro coluna de mercirio
02 Espirémetro Cosmad .

2 Esteira ergométrice Micromed Centurior 300
07 Estetosedpio
01 Flutter
02 Inalador ulirassonico
{12 Manovacuémetro Globalmed
06 Mascara de EPAP
01 Oximetro de pulso Nenin
03 Peak Flow Assess
02 Pecas anatdmicas sistema respiratdrio
(] Polia fixa com 4 pesos de 1.0 Kg
06 Respiron
01 Shaker
02 Tabua de quadriceps ajustavel
02 Tabua de quadriceps com coxim preto

2 Termdémetro
04 Treshold IMT
04 Treshold PEP

Brinquedos diversas

Fisioterapia Uro-gineco-obstétrica
Quantidade | Denominagio
03 Bolas suicas
01 Aparelho de eletroestimulagao
01 Balancga digital
0] Biombo
04 Calgas terapéuticas
02 Colchonetes
01 Dualpex 961
03 Escada de trés degraus
01 Escada de dedos
01 Esfigmomandmetro ancroide
0] Peca anatdémica ginecoldgica
01 Perinedmetro Quark
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4. Anexos

Anexo 1 - Regimento do estdgio :urricular obrigatorio

MINISTERIO DA EDUC ACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL D(C PIAUI - UFPI
CAMPUS MINISTRO REIS "ELLOSO

REGULAMENTACAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

CURSO DE FISIOTE RAPIA )
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1- Conceito e Objetivas

(6] ahigo 61 da Resolucdo CEPEX-UFPI n°177; 2 caracteriza o estagio obrigatdrio
como ativicade académica especifica que prepara o disc :nte para o trabalho produtivo, com
0 objetivo de aprendizagem social, profissional ¢ cul“iral, constituindo uma interven¢do
pratica em situagdes de vida e trabalho. As Diretrizes - urriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Fisioterapia estabelecem que a carga ordria do estagio obrigatério deve
assegurar a pratica de intervengdes preventivas e curati- as nos diferentes niveis de atuacao:
ambulatorizl, hospitalar, comunitario / unidades basice; de saude. O estagio obrigatério ¢
um  instruraento dindmico para desenvolver no giiduando habilidades profissionais

especificas, cujos objetivos sio:

e Garantir a formagao académica: conclusdo do proce: so ensino-aprendizagem;

e Vivenciar a pratica profissional e as tendéncias do 1 ercado;

e Vivenciar uma nova modalidade de aprendizagem ¢om experiéncias para o alcance dos
objetivos educacionais, tendo em vista a interdiscip’ naridade;

e Oportunizar o desenvolvimento de habilidades de lideranca (atuar de forma
participativa, critica, reflexiva, criativa, compartilhe la, sinérgica e com seguranca);

e Participar do gerenciamento da assisténcia fisiotera; éutica prestada ao cliente, familia e
comunidade (negociar, inovar, ousar, estudar, visdc holistica, viso critica, desenvolver
estratégias nas acdes, ter consciéncia sécio-politico- zultural, interagir permanentemente

com o cliente, familia e comunidade).

2- Regulamento do Estagio Obrigatério

1. Estagio obrigatorio ¢ uma exigéncia legal 2 obedece a Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008 e a Resolugao CEPEX-UFPI n°177/1%.

2. A frequéncia ¢ obrigatéria e integral, poné*m o colegiado poderd autorizar a
liberagdo do aluno para a participagido em 01(um) evesto cientifico durante o Estagio tais
como: Congresso, Jornadas/ Seminarios, devendo a solvi‘;:itag:éo ser efetuada com 30 (trinta)

dias de antecedéncia, ¢ encaminhada ao professor supervisor ¢ ao Coordenador de estagio.

2 Nrsb
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Ao retornar o aluno devera apresentar o documento que certifique sua participacdo no

evento. Para estes eventos o grupo de estagio ndo pclera ficar com menos de 50% dos

integrantes. A frequéncia serd ragistrada por meio d- assinatura do aluno em folha de

controle propria, diariamente, juntamente com a assinai:

3. O nao comparecimento no estagio € consider:
condi¢des amparadas pela Resolucdo 177/12 CEPEX. |
devera solicitar a coorcenacdo de estdgio a reposi¢ao ¢

de até 72 h uteis apos a falta e usando requerimento pré:

4. No caso de faltas amparadas pela Lei os he
agendados pelo supervisor de Estdgio de acordo con:
envolvidas. O aluno deverd solicitar a coordenacao do

reposicdo da carga hordria na drea do estagio.

5. As especialidades e a carga horéria dos estagi-

ira do supervisor.

da falta grave sendo justificavel em

m caso de falta justificavel o aluno

1 carga horaria, fazendo-o no prazo

rio.

rarios e datas das reposi¢des serdo

a disponibilidade das Institui¢des

stdgio, por meio de requerimento, a

15 sdo especificadas no quadro a

seguir:

Disciplinay CH Periode
Estdgio em Praticas Assistidas 30 6°
Estégio em Fisioterapia Preventiva 30 e
Estdgio em Fisioterapia Comunitaria 75h 8°
Estdgio em Fisioterapia na Saide do Homem e da Mull 2r 75h 8°
Estagio em Fisioterapia Musculoesquelética 180h 9?
Estégio em Fisioterapia Neuro-funcional Adulto 105h 9
Estigio em Fisioterapia Aqudtica 75h 9°
Estdgio em Fisioterapiz Cardiorrespiratéria Ambulatori:| 90h 10°
Estagio em Fisioterapia Hospitalar 165h 10°
Estagio em Fisioterapiz na Saude da Crianga e do Adoliscente 75h 10°

Total 900 horas

6. No decorrer dos estigios obrigatdrios o alunc devera estar disponivel para a

escalacdo aos sabados, domingos e feriados, principalmiente nas areas hospitalares.

7. @ estagio obrigatorio do curso de fisioterapia segue calendério préprio.

8. Para a realizacio dos estagios o académico d¢ verd possuir scguro contra acidentes

pessoais, de acordo com os termos de convénio.



3- Atribui¢des do Prolessor Orientador de Estagio

1. Orientar o aluno em seu processo de ensino-a;rendizagem tedrico-pratico;

2. Cumprir e fazer cumprir o planejamento de e< agios;

3. Enviar por escrito para a coordenagdo de estd fio e do curso, com antecedéncia de
72 horas, qualquer altera¢do no seu planejamento de es' igio inicial, no que se refere a troca
de dias, hordrios, troca entre supervisores e/ou atividad s especificas. aguardando o parecer

da Coordenacdo de Estagio;

4. Realizar plangjamento das atividades a serem: desenvolvidas por grupo de estigio
discriminardo visitas, sstudos de casos, estudos clinic)s, avaliagdes praticas e avaliagdes
tedricas. Apresentar a coordenacio de estagio relaijrio que contemple as atividades
desenvolvidas no semestre, contendo a ficha de avali ¢do ¢ frequéncia dos discentes no

prazo estipulado pela referida coordenagio;

5. Manter inter-relacionamento com as autorida les do campo de estigio, fazendo o

possivel para que a convivéncia szja harmoniosa;

6. Contribuir com os alunos para a melhoria do campo de estigio e do atendimento

ao cliente assistido:

7. Ser modelo para os estagiarios € seus colegas, tanto por sua apresentagdo quanto

por sua conduta no campo de estagio;

8. Zeclar pelo bam nome da UFPI ¢ pela elevaido do padrdo e do conceito de sua

profissio;

9. Envolver-se com as atividades do campo d: estigio. orientando e cooperando
com os estagiarios na busca de solugdes técnicas cabiveis para os casos clinicos

encontrados, constituindo-se retaguarda para os alunos;

10. Comunicar as autoridades competentes os problemas ou as dificuldades

relacionadas ao campo de estdgio. ou paciente atendido:

11. Responsabilizar-se diretamente pelos estagiirios que estdo sob sua supervisio

A
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12. Apresentar a0 estagiério no inicio do estig o quais os parametros de avaliagio

que utilizard no decorrer do estagio;

13. Durante o cesenvolvimento dos estdgios, o ‘upervisor de estigio deve cumprir e
exigir: pontualidade, assiduidade, uniforme complete dos discentes, cracha, entrega de
relatérios ¢ trabalhos nos prazos pré-estabelecidos, af tudes coerentes com o ambiente de

assisténcia a saude;

14. Estimular o desenvolvimento do discente no que se refere a visdo critica, e
quando possivel coloci-lo na posicao de responsavel d» setor ou servigo criticado, para que

0 mesmo chegue a conclusdes praticas e sugestdes pos: ivas;

15. Procurar enfatizar ¢ cobrar em cada estagio 1s pontos especificos da disciplina, a

fim de atingir os objetivos da mesma;

16. Fazer observagoes oportunas diariamente sibre o desempenho do discente, para
que o mesmo tenha tempo habi! para modificar suas titudes e/ou desenvolver melhor os
seus conhecimentos cientificos. Essas observacdes se do feitas em ficha propria anexa a

avalia¢@o com a assinatura do aluno;
17. Cobrar a teoria na prarica, inquirindo sobre ¢s principios cientificos;

18. Incentivar ¢ discente a tomar consciéncia d- sua posi¢do de profissional da érea

de saide;

19. Estimular ¢ supervisionar a utilizacdo de ¢ juipamentos de protecdo individual
pelo discente, comunicando por escrito a coorderacdo do cstigio a falta de tais

equipamentos ou qualquer recusa por parte do discente 2m utilizar 0s mesmos;

20. Realizar no final do estdgio avaliacdo de desempenho em impresso prdprio,

junto ao discente, atribuindo-lhe o conceito obtido;

21. Manter o preenchimento adequado e alualizado da ficha de frequéncia.

registrando presen¢a ou auséncia dia a dia no estagio;

22. Utilizar a interdisciplinaridade com o proféssor da teoria e pritica, apontando

pontos fracos, dando sugestdes de tdpicos ou outrds pontos que possam otimizar o

rendimenta do discente: ! Mk
Jfohs
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23. Registrar conhecimento da ficha de ava'iagdo do paciente realizada pelo
estagidrio, bem como das evolugdes contidas no prontiario, assinando ¢ carimbando tais

documentos;

24. O professor orientador deve ter identificacio sessoal e da UFPL

3.1 Direitos do Professor Orientador do Estigio

1. Ser respeitado nas suas decisdes em religdo ao estagio, considerando as

normativas sstabelecidas pela institui¢cio e pela coorden:cdo do curso;

2. Ser comunicado das npecessidades de m.danca de drea de estigio com

antecedéncia;

3. Participar de eventos cientificos de interesse profissional (desde que mantida a

rotina dos estagios obrigatdrios).

4- Normas para o académico em relaciio ao estigio

1. Empenhar-se para bem aplicar os conhecimer:'os técnico-cientificos aprendidos e

desenvolver habilidades e atitudes profissionais;
2. Respeitar os principios da ¢tica, da moral ¢ da ustiga;

3. Usar uniforme branco (blusa/camisa, calga comprida, sapato branco fechado). A
vestimenta do estdgio ndo deve ser justa, colante, curta, decotada, rasgada ou transparente.
O cabelo deve estar preso e as unhas curtas. Além c:sso, deve-se priorizar a aparéncia

discreta ¢ apropriada a ocasido profissional.

Em relagdo ao setor de Fisioterapia Aqudtica o discente devera levar para o setor
touca, chinelo, roupdo, maié inteiro com short de lycra imulheres) ou short (homens). E de
responsabilidade do discente levar material para higien= pessoal. E de responsabilidade do
discente organizar o material utilizado na piscina. Observacdo: Cada setor do estagio pode
alterar o uso do uniforme conforme normas da instituigiio conveniada. O uso de jaleco sera

nedul
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4. Ser responsavel pelo cumprimento do hordr o de entrada ¢ saida em campo de

estigio que sera determinado pelo professor responséve ;

5. Usar com responsabilidade, os materiais e e uipamentos disponibilizados para o
desenvolvimento dos estigios e responsabilizar-se por sua reposi¢io, nos casos de perdas

ou danos;

6. Guardar sigilo profissional, considerando a atitude como dever €tico, salvo as

excegdes previstas (suspeita de maus tratos e / ou violé: cia);
7. Mio aceitar remuneracio dos pacientes ou de Harentes;
8. Tratar com dlignidade ¢ respeito o paciente, suidador e/ou familiar, a equipe. os

colegas e o Supervisor:

9. Assumir com responsabilidade as tarefas atribuidas na forma e tempo pré-

estabelecidos;
10. Manter contato com o Supervisor e comunicir-lhe todas as ocorréncias;

11. Estar ciente de que assuntos referentes ao ¢iagnéstico, progndstico, tratamento,
resultados de exames ¢ orientacZo, deverfio ser discut los com o supervisor ¢ a equipe de

saude envalvida, antes de aborda-los com o paciente e s2us familiares;

12. Reconhecer que a assiduidade e a pontus idade sdo imprescindiveis ao bom
desempenho e aproveitamento do estigio obrigasrio. O ndo cumprimento desta

prerrogativa sujeitard o académico a reprovagio;

13. As justificarivas e coraprovagdes tais como. atestados, certificados, entre outros,
deverdo se: entregues 4 coordenagiio do curso /supervisor de estdgio no prazo de 72 horas

ateis da dara da ocorréncia;

14. Nio deverd se ausentar, ainda que por instantes, da unidade de ensino clinico

sem a autorizagdo do professor supervisor;

15. Ni#o utilizar o beneficio de académico para adentrar em qualquer campo de

estagio para fins particulares;

16. Evitar usar de alto tom de voz em conversi com o grupo no campo de estagio,

pois isso nio condiz com o local e com a postura profissional de fisioterapeuta; M
: /\f
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17. D académico que chegar atrasado deverd dir gir-se primeiramente ao supervisor,

dando justificativa de seu atraso;

18. Considerando a especificidade do estdgio ob igatdrio na formacio do aluno, esta

atividade niio comporta exame final. A nota para aprova;do devera ser entre 7,0 ¢ 10,0.

19. O académico deverd ter material proprio pwra acompanhamento adequado do
ensino clinico, como: caneta, papzl, relégio, termometr ., estetoscopio, esfigmomandmetro,

goniometro entre outros;

20. Buscar orientagao do Supervisor sempre que ‘iver dividas e dificuldades.

4.1 Direitos do Estagiario

1. Ter acompanhamento de um supervisor nos es 4gios;
2. Dispor local de estagio que lhe permita aprenc zagem;
3. Realizar a matricula nos estigios de acordo ccm a sua disponibilidade;

4. Ser respeitado pelo supervisor, colegas, paci:ntes ¢ equipe multidisciplinar em

suas caracteristicas, limitagdes e qualidades;

5. Ser avaliado ¢ orientado em sua aprendizager: pelo supervisor, tanto no decorrer

quanto no final do estagio.

5- Descri¢dio dos Critérios de Avaliacio

Esta avaliagao sera preenchida pelo Supervisor ¢z Campo. Cada item sera pontuado
obedecendo uma escala de zero a dez (0 & 10). A nota ‘inal de estigio serd a média obtida
cntre as notas da ficha de avalia¢@o do estagidrio ¢ sua nota na prova ao final da disciplina

de estagio em cada area especifica.
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FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

CURSO DE FISIOTERAPIA DA UNIVEE SIDADE FEDERAL DO PIAUL

ESTAGIARIO:
ESTAGIO OBRIGATORIO EM:

DATA:

AVALIACAO DE DESEMPENE O DO ESTAGIARIO

ls
avaliacdo

26
av aliacdio

3:

42

avaliac¢ao | avaliacéio

TOTAL

Etica, comportamento profissicnal,
relacio com os pacientes e nogies de
seguranga (1,0)

Capacidacde de identificagio e
resolucio de problemas (1,0)

Busca espontinea de conhecimento
(1,5)

Conhecimento na area, manuseio de
equipamentos e aplicagio de
técnicas (2,5)

Relatédrio ¢/ou avaliacio de
pacientes (1,0)

Apresentagio de semindrios e
discussio de casos (1,5)

Habilidad: de relacionamento
profissional (0,5)

Responsatilidade nas funcdes
exercidas no setor de estagio (1.0)

MEDIA FINAL

NOTA SEMANAL

L I

Observacoes
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Anexo 2 - Regimento do trabalho le conclusdo de curso

MINISTERIO DA EDUC .CAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - CAMPU 7 MINISTRO REIS VELLOSO

COORDENACAO DO CURSO DE “ISIOTERAPIA

REGULAMENTACAO DO TRABA].HO DE CONCLUSAO
DE CURSO (TCC) DE GRADUACAD EM FISIOTERAPIA

gl

e
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CAPITULO I - DAS DISPOSICOES "RELIMINARES

Art. 1° — A atividade de¢ trabalho de conclusio de curso (TCC), atividade de
integragdo curricular obrigatéria no curso de Fisioterap 1, consiste de um trabalho final de
graduagdo, abordando temas concretos da referida are: de estudo. O presente trabalho ¢
elaborado pzlo aluno, sob orientagdo de um professor, por ele escolhido e aprovado pelo
coordenador de TCC.

Art. 2° — O TCC consiste de ﬁm trabalho tedri:o organizando pelo graduando no
qual demonstre sua capacidade de formular, desenvc ver e fundamentar uma pesquisa
cientifica. O trabalho deve ser realizado contemplando clareza do texto, objetividade e a
promocdo dz uma reflexdo critica e analitica, aplicando v.)s conhecimentos e as experiéncias

vivenciadas durante a graduac@o.

Art. 3° — O tema/problema do TCC deverd se relacionar com a Fisioterapia, nas
suas diversas areas de dominio, de modo a contribuir pira a reflexdo tedrica na area e para
o desenvolvimento de praticas ¢ metodologias, poderido abranger estudos diagndsticos,

andlises de mtervencdes até a proposicdo de politicas puslicas na drea.
DA ATIVIDADE

Art. 4° As atividades de TCC I, 1l e 111 pertenceites respectivamente ao 8, 9° ¢ 10°
periodos do Curriculo do Curso de Fisioterapia, dizpdem de 45 (quarenta € cinco)
horas/aula cada e sio ofertadas pela Coordenagdo do Curso de Fisioterapia da Universidade
Federal do Piaui (UFPI). Essas atividades sdo requisitos parciais para a obtengé@o do titulo

* de bacharelado em Fisiaterapia por parte desta instituigs de ensino superior (IES).

Pardgrafo tinico - Os TCC I, II e III estdo previstos conforme normatizado pela
Resolucao CEPEX 177/12.

Art. 5° As atividades de TCC I, IT e III tém por objetivo estimular a criatividade ¢ a
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capacidade de pesquisa e argumentacdo por meio dc trabalho cientifico, individual ou
coletivo, escrito € defendido oralmente perante uma be 1ca examinadora (no caso do TCC

[1I), exposto de maneira articulada e formalmente corret ..

Parégrafo unico - A apresentagdo a banca torna- e opcional ao aluno que apresentar

carta de aceite ou o trabalho publicado.

Art. 6° Os Tranalho de Conclusdo de Curso , 1I e III serao ministradas pelos
professores efetivos integrantes do corpo docente «esta IFES, lotados no Curso de

Fisioterapia.

Parigrafo tnico: O TCC I tem como pré-req isito a disciplina Bioestatistica. O

TCC 11 tem como pré-requisito 0 TCC 1. O TCC 111 tem como pré-requisito TCC 11

Art, 7° O TCC I tem por finalidade a elaborz ;do de um projeto de pesquisa de
acordo com as normas cstabelecidas pela CONEP. O Tt C I devera abordar tema da drca da
formagdo gzneralista do aluno ou areas afins. A nota <esta atividade € atribuida somente

pelo orientador do discente.

Pardgrafo tnico - O aluno poderd, sob orientacio de docente efetivo do curso de
fisioterapia da UFPI — Parnaiba, comecar a claboracdc do seu projeto de pesquisa para o
TCC 1 em periodos anteriores, ficando esta situagdo sol a responsabilidade do orientador ¢

do orientando.

Art. 8° O TCC 1l tem por finalidade a coleta (e dados ¢/ou a elaboragdo de uma
revisdo de literatura, preferencialmente seguindo o projito realizado no TTC L A nota desta

atividade € atribuida somente pelo orientador do discent .

Art. 9° O TCC III tem por finalidade a el:boragdo de um artigo cientifico,
preferencialmente seguindo o projeto realizado no TTC [ ¢ o desenvolvimento da coleta de

dados e/ou revisdo de literatura de TCC II.

§1° Para a realizago do TCC Il deverdo ser ibedecidas as normas do periddico

para o qual o orientador pretende fazer a submissao do trabalho.

§2° O discente poderd participar com seu orientador na escolha do referido

periddico, tal escolha devera considerar o sistema de pontuac¢do vigente da CAPES at¢ a

data de entrega do artigo a banca examinadora. _/]/ 19)1 \WQ
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§3° A apresentagdo do TCC III deverd se: realizada como defesa do artigo

elaborado durante as atividades cle TCC e sera feita per mte uma banca examinadora.

Art. 10 As atividades de TCC I, II e Il compre nderdo as atividades de orientagdo e
avaliagdo do trabalho. sob a responsabilidade do o entador e dos membros da banca

examinadora (no caso do TCC II1).
DA ORIENTACA))

Art. 11 Ao professor-orientador de TCC I, [T e ' [T compete:
I - programar as atividades a serem desenvolvidas;
11 - instruir quanto as normas aplicaveis ao trabalho;
IT]- colaborar na indica¢ao de hibliografia para consult:s;
IV- acompanhar e orientar o aluno na elaboragéo do pri jeto ou artigo;

V- Enviar 4 CNTCC listagem contendo os nomes dos ¢lunos sob sua orienta¢ao em TCC I,
IT ¢ 111, bem como o titulo da pesquisa ¢ 0 nome dos 1 iembros da banca examinadora com

antecedéncia minima de um més a data final de entregz do trabalho;

VI- Enviar por ¢-mail a CNTCC a ficha de andamento do TCC II apds dois meses de inicio

do semestre letivo;

VII- Inforrnar formalmente a CNTCC quanto a probl mas no processo de orientagdo dos

discentes envolvidos nas disciplinas.

VIII - definir a banca examinadora;

IX- langar a nota do TCC 1, II e IlI no sistema da Unive rsidade;
X- Informar a CNTCC os casos de reprovagio;

XI- Indicar um docente para assumir a orienta¢do do tribalho caso o orientador necessite se

afastar (licenga médica, para capacitagio ou qualquer cutro afastamento superior a 30 dias).

Moo
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A indicacdo devera ser feita formalmente a CNTCC se; uindo modelo proprio (Apéndice I);
XII - Orientar o nimero de aluncs de acordo com a div sdo estabelecida pela CNTCC.

Ari. 12 A cada semestre, a CNTCC procedera = divisdo proporcional de alunos por
docentes para orientagio de TCZ 1. A escolha do or::ntador sera realizada pelos alunos,
obedecendo a divisdo estabelecida pela CNTCC. C insiderando a divisdo citada, todo
professor efetivo do curso tem a obrigacdo de oricatar TCC conforme a necessidade
identificada pela referida Comissdo. Preferencialmentc o docente orientara em sua area de

atuacéo.

§1° - A orientagio de nimero de alunos superio: ao estabelecido pela CNTCC ficara

a critério do docente, nio desconiando este numero a 0 1is para semestres futuros.

§2° - Na ocorréncia de redistribuicdo de aluios por motivo de afastamento do
orientador, a CNTCC procederd nova alocacao do: alunos priorizando docentes que

estejam sem orientagdc ou aqueles com numero de orientandos inferior ao estabelecido.

Art. 13 Nao serdo expedidas certificagdes para « o-orientagdes de TCC.

DA AVALIACAC

Art. 14 A avaliagdo do TCC I ¢ II ficara sub a responsabilidade do professor

orientador.

Art. 15 O aluno que publicar um artigo em per:ddico com classificagio minima B4
pelo sistema vigente da CAPES ou que tenha carta e aceite de publicacido da referida
classificagiio, tendo como parceria um docente efetivo ilo curso de Fisioterapia da UFPI, no
periodo de até um ano antes de sua matricula na discipiina TCC I podera solicitar 8 CNTCC

validagdo desse material para atribui¢do de nota de TCC I e TCC 1L

Art. 16 A avaliagao do TTC III sera realizade por banca examinadora mediante a

apresentagéio oral do artigo pelos autores. Orientagdes piara a avaliacao do TCC III:

I- A constituicdo da banca ficard a cargo do orientador do trabalho e devera ser composta w

1¥
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por membras cuja titulagao minima seja especialista. T -€s membros fardo parte da banca
examinadora, sendo: (1) o orientedor, (2) um docente lo curso de Fisioterapia da UFPI-

Parnaiba ¢ (3) um memkbro externc ou outro docente do « arso de fisioterapia.

II- O traballio entregue na formatagdo de artigo de modc escrito constitui a primeira nota da
disciplina, seguindo os critérios estabelecidos conforme constante no apéndice II. A

apresentagao oral constitui a segunda nota da disciplina;

I1I- Em caso do trabalho ser realizado por dois ou mai: alunos, o aluno responsavel pela
apresentacdc oral serd sorteado 10 minutos antes da refe ida apresentacdo. Todos os alunos
envolvidos terdo a chance de ser sorteados e por isso leverao estar com a apresentacao

devidamente treinada;

IV- O tempo de apresentacdo oral ficara entre 15 a 20 'minutos, havendo perda de pontos
em caso de apresentagio aquém ou além do estipulady. Cada membro da banca terd 5
minutos pari arguir ¢ os alunos que ndo foram sorteados para apresentacao oral ¢ que terao
5 minutos para cada resposta, ficando a cargo do orientador o controle do tempo para

qucstioname:ntos € respo stas.

V- Em caso de nota igual ou superior a sete o discente estard aprovado. No caso de nota
abaixo de sete, a banca se reunird ¢ pedird 0s ajustes ne texto que se fizerem necessarios,
assim como podera decidir por nova apresentagao oral. A banca delimitard o prazo que o
discente devera fazer os ajustes solicitados. Este possive' reajuste no texto e a possivel nova

apresentacio funcionardo como exame final dentro do pefil da atividade.

VI- Alunos que tiverem o trabalho publicado poderdo v:lidar como primeira nota de TCC
11I. Cada artigo publicado podera ser validado para no méximo trés alunos envolvidos na
publicacdo respeitando-se o periodo méximo de um ano :ntes de sua matricula na disciplina

de TCC I. A segunda nota da atividade continuard sendo a apresentagao oral do trabalho.

Art. 17 A avaliacdo final, convertida em nota (n:inimo sete) conforme estabelecida
na Resolugdo 177/12 — CEPEX, que regulamenta a verilicacio do rendimento escolar nos
cursos de graduagdo na UFPI, serd registrada no didrio ¢2 classe das atividades TCC I, IT e

11T pelo docente orientador.

Art. 18 Tendo em vista as especificidades didatico-pedagdgicas da atividade, o
exame final consistird em realizar os ajustes no texto do trabalho conforme orientacido da
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banca e dentro do prazo estipulado pela mesma. Além de solicitar os ajustes no texto, a

banca poderd optar por nova apresentaco oral.

DO FUNCIONAME! TO

Art. 19 O aluno deverd entregar o projeto (TC ~ I) em sua versdo final, até uma
semana antes do término do periedo letivo para o (a) ¢ rientador (a). O projeto deverd vir
acompanhaclo do parecer contendo a éprovacﬁo do Corr: té de Etica em Pesquisa (CEP). ou

no minimo, o comprovante de encaminhamento do mest 0.

Art. 20 O aluno deverd cntregar o artigo, aos membros da banca examinadora,
conforme especificagdes da revista selecionada uma senana antes da defesa oral marcada

pela CNTCC previamente.
Pardgrafo unico - As normas da revista deverdo st anexadas.

Art. 21 Uma cépia impressa do artigo de TCC II, na sua versdo final, devera ser
entregue pelo discente i CNTCC 15 dias antes da date limite de langamento de notas no
sistema da IJFPL. A CNTCC entregara os trabalhos in pressos & Biblioteca, ficando com
duas vias comprobatdrias da entrega. Uma das vias sera -ntregue a Coordenacio do Curso e

a outra serd arquivada pela CNTCC.

Paragrafo tnico: A versdo final impressa do 7 CC III resultard em coletanca de
artigos, contendo ficha catalogréfica e seguindo encadernagdo padrdo da Biblioteca. A

CNTCC entregara esta coletanea a Biblioteca até o ultim dia ttil do semestre letivo.

DOS DIREITOS E DEVERES DC ACADEMICO

Art. 22 Sio direitos do aluno matriculado em TCZ:

I- receber copia deste regimento;
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II- dispor dos elementos necessérios a execucdo de suas atividades dentro das

possibilidades cientificas, técnicas e financeiras da Univ rsidade Federal do Piaui;
11I- dispor da orientacac do professor para a realizagdo ¢ » trabalho;

IV- receber informacdo quanto & programagao das at vidades a serem desenvolvidas na

disciplina;

V - ser previamente informado sobre a composicio da binca examinadora de TCC 111,

Art. 23 Sdo deveres do aluno matriculado em TC C:
I - cumprir ¢ste regimento;

IT - cumprir com a carga horaria prevista nas disciplina: de TCC, controlada pelo professor

orientador;

IIT - apresentar nos prazos estabelecidos o projeto par: avaliacio do professor orientador
(TCC 1) e o artigo para avaliagdo do orientador ¢ deme s membros da banca (TCC III). O

aluno que niio entregar na data prevista serd reprovado r1 atividade;

IV — realizar a preparagdo da apresentagdo e defesa (o artigo de TCC III para a banca

examinadora conforme datas marcadas previamente peli CNTCC;

V - responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resgiardados por lei a favor de terceiros
quanto das citagdes, copias ou transcrigdes de trechos ¢ 2 outrem. Em caso de identificagdo

de plagio o aluno sera reprovado;

VI- entregar uma cépia impressa do TCC I & CHTCC, na sua versio final. para

arquivamento na Biblioteca da UFPI-Parnaiba.
ATRIBUICOES DA CNTCC

Art. 24 A CNTCC tem por fun¢o o estabelecin 2nto de diretrizes para organizar os

procedimentos envolvidos na condugdo de TCC I, 11 c ITI. A Comissdo tem por objetivo M
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otimizar o trabalho de docentes e discentes envolvid s nas atividades. Neste sentido, a
CNTCC busca estimular, promover e divulgar a pesjuisa cientifica, fundamentando-se

numa visdo critica ¢ reflexiva da atividade proposta.

Art. 25 A CNTCC sera constituida por tré; docentes efetivos do Curso de
Fisioterapia por um mandato minimo de dois anos. ¢ aso um dos membros da CNTCC
decida afastar-se permanentemente da Comissdo um novo docente passara a integra-la
mediante cleicdo pelo colegiado de curso. O membr: que solicitar seu afastamento da

CNTCC devera fazé-lo por escrito com 30 dias de antec:déncia.

Pardgrafo tnico: Enquantc a entrada de um nove docente na CNTCC ndo for votada
no colegiado, as decisdes a serem tomadas pela CNTCC serdo de responsabilidade absoluta

dos dois membros restantes.

Art. 26 Ao término do periodo de dois an's cada um dos membros podera
permanecer na Comisséo por igual periodo mediante ¢ nsulta ao colegiado do curso. Caso
o colegiado do curso ndo aprove a permanéncia da atual Comissdo realizar-se-4 nova

eleigdo.

Art. 27 As reunides da CNTCC ocorrerdo rejularmente uma vez por més, com
excegdo ao periodo de recesso Jetivo. Nessas reunidys as questdes serdo votadas pelos
membros e na inexisténcia de concordincia entre os membros a respeito do assunto, a

decisdo final cabera ao membro Presidente.

Pardgrafo tnico: A auséncia consecutiva a duas reunides da Comissdo sem
justificativa plausivel (doenca, reunides em instancic superiores da UFPI ¢ similares)
constitui motivo para afastamento permanente do merzbro integrante da CNTCC, o qual
sera substituido por outro docente. A CNTCC informari a saida do docente ao colegiado do

curso que procedera a nova eleic@o para substituigdo do immembro.
Art. 28 Sdo deveres da CNTCC:

I- Informar aos alunos que cursardo TCC 1 as linhas de pesquisa dos docentes efetivos do

curso;

II- Proceder a divisao proporcional de alunos por docer ‘es para orientacdo da disciplina de

TCEL; 1 MW
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IIT — Na auséncia de carta de substituigdo de orientagio por motivo de afastamento do
orientador, & CNTCC procedera nova alocagdo dos lunos priorizando docentes que

estejam sem orientacdo ou aqueles com menor numero d¢ orientandos;
IV- Emitir os certificados das bancas examinadoras de T¢ C IIL.
Art. 29 E direito da CNTCC:

I- Receber o devido apoio da Coordenagdo do Curso uanto a necessidade de recursos

materiais para execugdo de suas obrigagdes;

II- Semestralmente, ser informada pefa Coordenacao d¢ Curso do quantitativo de alunos

inscritos em TCC I;

II1- Ser informada pelo docente orientador quanto a prchlemas no processo de orientagdo

dos discentes envolvidos na atividade;

IV- Receber dos docentzs orientadores listagem conter 1o os nomes dos alunos sob sua
orientagdo em TCC I, II e IIT bem como o titulo da pe quisa e 0 nome dos membros da
banca examinadora com antecedéncia minima de um més a data final de entrega do

trabalho.

DAS DISPOSICOES GERAIS E THANSITORIAS

Art. 30 Os casos omissos serdo considerados pula CNTCC, ouvindo o professor

orientador e aluno. A comissdo decidird junto com o Chlegiado de Curso a resolucdo da

sk

questdo.
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Apéndice |

UNIVERSIDADE FEDERAL Dt PIAUf sl / P
CAMPUS MINISTRO REIS VI LLOSO OER|
CURSO [DE GRADUAGAQ EM FIS OTERAPIA A1 \\\
CARTA DE SUBSTITUICAQ DE JRIENTACAQ
Parnaiba, __de de 201.
Eu, , Professor (a)

efetivo do Curso de Fisioterapia da Universidede Federal do Piaui — Campus
Parnaiba, responsavel pela arientag¢do do (s) ali no (s)

no desenvolvimento do Trabalho de Conclusido de Curso, intitulado

informo substituicdo da orientacdo sera que assumida a partir desta data
pelo professor (a)

[0 O tema permanecera o mesmo.

O Havera modificagdo do tema para:

Estando ambos cientes e de acordo, abaixo assinamos.

bl
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Apéndice |1

(CURSO DE GRADUAGAO EM FIS:OTERAPIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DC PIAUI SRl

CAMPUS MINISTRO REIS VE .LOSO URRIZ
2 IR

NORMAS DE AVALIACAO - ‘cClll

Titulo do TCC:
Alunos (as):
Orientador(z):
Membro da banca:

Itens de avaliacao (cada item 0,7)

Nota

Padronizacédo

Qualidade da apresentacac grafica do trabalho; redacao; ¢ rrecéo; clareza

Titulo

O titulo descreve o contelido do trabzlho de forma precisa

Resumo

O resumo apresenta as informagdes necessarias e adequa las ao trabalho

Palavras-chave de acordo ¢om os Descritores em Ciéncias da Salde (DeCS)

Texto

Vis&o introdutdria do assunio que propicia uma motivacgao ivicial

As ideias arroladas no texta mencionam seus autores

As citacdes feitas no texto obedecem a um formato apropri:do e coerente.

Todas as citacoes enunciadas no texto estao arroladés na lista de referéncias
hibliograficas.

Os objetivos da pesquisa estao claramente definidos

O problema esta devidamente identificado dentro de un' contexto que justifique o
trabalho

Existe coeréncia entre a metodologia e os objetivos propos: as.

Todos os elementos do método estdo devidamente descitos e compativeis com a
metodologia proposta

A apresentacgac dos resultados é clara e compreensivel.

Graficos e tabelas corretamente apresentados

A apresentacdc da discussédo estd acompanhada de fundamentacéo tedrica coerente
aos objetivos propostos.

Apresenta uma conclusdo adequada aos resultados e discussao.

Referéncias

QO trabalho apresenta uma lista de referéncias bibliogra’icas que obedecem a um
formato apropriado e coerente

Anexos

Normas da revista

Adequacéo as normas do periddico escolhido

Submissdo ao CEP (se pertinente)

Total

Parnaiba; .8 de ..o de 201.......

(Assinatura do avaliador)
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